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27 月号情報誌MADO

「
通
常
総
会
」開
催

令
和
6
年
度

香
川
県
商
工
会
連
合
会

香
川
県
商
工
会
連
合
会
長
表
彰

◎
統
一
事
業
に
関
す
る
優
良
商
工
会
の
表
彰

会
員
加
入
促
進
運
動
事
業

　
　

さ
ぬ
き
市
商
工
会（
加
入
目
標
達
成
）

　
　

土
庄
町
商
工
会（
純
増
・
加
入
目
標
達
成
）

　
　

三
木
町
商
工
会（
加
入
目
標
達
成
）

　
　

高
松
市
牟
礼
庵
治
商
工
会
（
純
増
達
成
）

　
　

直
島
町
商
工
会（
加
入
目
標
達
成
）

　
　

綾
川
町
商
工
会（
純
増
達
成
）

　
　

丸
亀
市
飯
綾
商
工
会（
純
増
・
加
入
目
標
達
成
）

　
　

宇
多
津
商
工
会（
加
入
目
標
達
成
）

　
　

ま
ん
の
う
町
商
工
会（
加
入
目
標
達
成
）

　
　

琴
平
町
商
工
会（
加
入
目
標
達
成
）

　
　

三
豊
市
商
工
会（
加
入
目
標
達
成
）

巡
回
訪
問
事
業

　
　

宇
多
津
商
工
会

持
続
化
補
助
金
申
請
支
援
事
業

　
　

さ
ぬ
き
市
商
工
会

　
　

高
松
市
中
央
商
工
会

　
　

宇
多
津
商
工
会

　
　

琴
平
町
商
工
会

　
　

三
豊
市
商
工
会

商
工
会
貯
蓄
共
済
事
業

　
　

宇
多
津
商
工
会

全
国
商
工
会
会
員
福
祉
共
済
事
業

　
　

宇
多
津
商
工
会

（
統
一
事
業
表
彰
の
み
掲
載
）

魅
力
あ
る
雇
用
機
会
の
確
保
・

働
き
方
改
革
の
推
進
を

　
本
県
の
経
済
は
持
ち
直
し
て
い
る
状
況
だ
が
、
4
月
の
有
効
求
人
倍

率
は
1
・
45
倍
、
正
社
員
は
1
・
11
倍
と
、
雇
用
の
持
ち
直
し
の
動
き

に
弱
さ
が
見
ら
れ
、
物
価
上
昇
等
が
雇
用
に
与
え
る
影
響
に
留
意
す
る

必
要
が
あ
る
。

　
こ
う
し
た
中
、
地
域
経
済
の
持
続
的
な
発
展
に
向
け
て
、
雇
用
機
会

の
維
持
・
確
保
を
図
る
と
と
も
に
、
就
業
機
会
の
拡
大
や
意
欲
・
能
力

を
存
分
に
発
揮
で
き
る
環
境
を
作
る
た
め
の
働
き
方
改
革
へ
の
取
組
み

が
重
要
で
あ
る
ほ
か
、
テ
レ
ワ
ー
ク
な
ど
多
様
で
柔
軟
な
働
き
方
の
定

着
に
向
け
た
取
組
み
も
進
め
て
い
く
必
要
が
あ
る
。

　
ま
た
、
少
子
高
齢
化
に
伴
う
生
産
年
齢
人
口
の
減
少
な
ど
構
造
的
な

課
題
は
解
消
さ
れ
て
お
ら
ず
、
女
性
や
高
齢
者
、
障
害
者
の
ほ
か
、
外

国
人
材
な
ど
の
多
様
な
人
材
が
活
躍
で
き
る
環
境
整
備
が
求
め
ら
れ
て

い
る
。

　
こ
の
よ
う
な
中
、
県
連
は
、
6
月
3
日
、
香
川
県
、
香
川
労
働
局
、

県
教
育
委
員
会
及
び
四
国
経
済
産
業
局
よ
り
、
雇
用
に
関
す
る
協
力
要

請
を
受
け
た
。

　
こ
の
日
、
池
田
県
知
事
、
栗
尾
労
働
局
長
、
淀
谷
県
教
育
長
及
び
熊
野

四
国
経
済
産
業
局
地
域
経
済
部
長
が
県
連
を
訪
れ
、
「
魅
力
あ
る
雇
用

機
会
の
確
保
」
「
働
き
方
改
革
の
推
進
」
「
多
様
な
人
材
の
活
躍
促
進
と

環
境
整
備
」
「
人
材
の
育
成
・
活
性
化
」
を
求
め
る
要
請
書
が
篠
原
会
長

に
手
渡
さ
れ
た
。

　
県
経
済
及
び
県
内

中
小
・
小
規
模
事
業

者
の
持
続
的
発
展
や

雇
用
環
境
の
整
備
に

向
け
、
県
連
は
こ
の

要
請
内
容
を
各
商
工

会
に
周
知
し
、
協
力

を
依
頼
し
た
。

　

県
商
工
会
連
合
会
は
、
5
月
27
日
に
県
産
業
会

館
に
お
い
て
通
常
総
会
を
開
催
し
、
令
和
5
年
度

事
業
報
告
書
及
び
収
支
決
算
書
の
承
認
と
、
任
期

満
了
に
伴
う
役
員
改
選
を
行
っ
た
。

　

篠
原
会
長
は
開
会
挨
拶
で
、「
県
連
で
は
、
新
た

な
販
路
開
拓
支
援
と
し
て
、
高
松
空
港
催
事
販
売

事
業
に
取
り
組
ん
で
い
る
が
、
事
業
者
か
ら
想
定

以
上
の
申
込
み
が
あ
り
、
皆
様
の
ご
協
力
に
感
謝

申
し
上
げ
る
。
引
き
続
き
会
長
を
中
心
に
役
職
員

が
一
丸
と
な
り
、
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
の

持
続
的
発
展
と
地
域
経
済
の
活
性
化
に
ご
尽
力
い

た
だ
き
た
い
」
と
述
べ
た
。

　

総
会
に
は
来
賓
と
し
て
、
池
田
豊
人
県
知
事
、

岡
野
朱
里
子
県
議
会
経
済
委
員
長
、
乃
村
克
利
日

本
政
策
金
融
公
庫
高
松
支
店
長
を
お
招
き
し
、
そ

れ
ぞ
れ
ご
祝
辞
を
賜
っ
た
。

　

議
事
に
移
り
、
議
長
に
は
丹
生
副
会
長
が
選
出

さ
れ
、
上
程
さ
れ
た
議
案
は
い
ず
れ
も
満
場
一
致

で
承
認
さ
れ
、
役
員
改
選
で
は
、
5
月
に
新
た
に

就
任
し
た
5
名
の
商
工
会
長
を
含
む
18
名
の
県
連

役
員
を
選
任
し
た
。

　

ま
た
、当
日
行
わ
れ
た
県
連
会
長
表
彰
で
は
、「
統

一
事
業
に
関
す
る
優
良
商
工
会
」
と
し
て
、
5
部

門
で
延
べ
19
商
工
会
が
表
彰
さ
れ
、
受
賞
商
工
会

に
表
彰
状
が
手
渡
さ
れ
た
。

会　
　

長

副
会
長

〃
専
務
理
事

理　
　

事
〃〃〃〃〃

【
香
川
県
商
工
会
連
合
会
役
員
】

〃〃〃〃〃〃
監　
　

事
〃

よろし
くお願いします

令和6年6
月1日付

高松市中央商工会

経営指導員  三木 悠矢

篠
原  

公
七
（
観
音
寺
市
大
豊
）

丹
生  

兼
宏
（
土
庄
町
）

香
川  

芳
文
（
丸
亀
市
飯
綾
）

宮
武  

卓
朗
（
員
外
）

林　

  

周
二
（
東
か
が
わ
市
）

米
田  　

均
（
さ
ぬ
き
市
）
※
新
任

長
松  　

稔
（
小
豆
島
町
）

藤
井  

義
文
（
三
木
町
）
※
新
任

寺
岡  

増
紀
（
高
松
市
牟
礼
庵
治
）　
　
　

  

中
山  　

清
（
直
島
町
）

村
瀨  

秀
則
（
綾
川
町
）
※
新
任

西
本  

光
宏
（
宇
多
津
）
※
新
任

氏
家  

孝
志
（
琴
平
町
）

藤
田  

和
也
（
三
豊
市
）
※
新
任

吉
田  

隆
寿
（
青
年
部
連
合
会
）

住
野  

タ
ツ
子
（
女
性
部
連
合
会
）

石
丸  

英
正
（
高
松
市
中
央
）

佐
野  

尚
文
（
ま
ん
の
う
町
）
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香
川
県
商
工
会
青
年
部
連
合
会

　

県
商
工
会
青

年
部
連
合
会
の

第
58
回
通
常
総

会
並
び
に
研
修

会
が
、
4
月
20

日
、
土
庄
町
総

合
福
祉
会
館
で

開
催
さ
れ
た
。

　

総
会
に
先
だ

つ
研
修
会
で

は
、
有
限
会
社

井
上
誠
耕
園
代

表
取
締
役

井

上
智
博
氏
（
以

下
、
井
上
氏
）
を
講
師
に
迎
え
、
「
地
域
愛
を

持
っ
て
我
が
仕
事
を
考
え
る
」
と
題
し
た
講
演

が
行
わ
れ
た
。
家
業
を
継
ぎ
、
農
業
法
人
と
し

て
有
限
会
社
を
設
立
さ
れ
た
井
上
氏
が
、
会
社

を
大
き
く
し
た
過
程
で
学
ん
だ
仕
事
の
目
的
・

ミ
ッ
シ
ョ
ン
を
従
業
員
や
家
族
と
共
有
し
、
具

体
的
な
ビ
ジ
ョ
ン
を
描
く
大
切
さ
を
自
ら
経
験

し
た
エ
ピ
ソ
ー
ド
を
交
え
て
丹
念
に
語
ら
れ
、

精
神
力
・
体
力
・
理
念
の
重
要
性
を
認
識
で
き

る
講
演
で
あ
っ
た
。

　

総
会
で
は
、
吉
田
県
青
連

会
長
、
篠
原
県
連
会
長
の
挨

拶
後
、
澤
井
副
会
長
を
議
長

と
し
て
議
案
審
議
が
行
わ

れ
、
上
程
さ
れ
た
『
令
和
5

年
度
事
業
報
告
書
並
び
に
収

支
決
算
書
の
承
認
に
つ
い

て
』
な
ど
3
議
案
は
、
す
べ

て
原
案
ど
お
り
可
決
さ
れ

た
。
ま
た
、
今
年
度
の
重
点

事
業
と
し
て
、
中
国
・
四
国

ブ
ロ
ッ
ク
商
工
会
青
年
部
交

流
会
（
香
川
県
大
会
）
開
催

を
契
機
と
し
た
青
年
部
リ
ー

第
　
回

通
常
総
会
・
研
修
会
を
開
催

ダ
ー
の
育
成
の
ほ
か
、
企
業
の
生
産
性
向
上
に

向
け
た
デ
ジ
タ
ル
化
の
推
進
・
部
員
増
強
運
動

の
推
進
が
承
認
さ
れ
た
。

　

審
議
終
了
後
、
令
和
5
年
度
の
県
青
連
重
点

事
業
表
彰
が
行
わ
れ
、

が
表
彰
さ
れ
る
と
と
も
に
、
香
川
県
赤
十
字
血

液
セ
ン
タ
ー
よ
り
県
青
連
に
対
し
て
、
感
謝
状

が
授
与
さ
れ
た
。

　

そ
の
後
、
ご
臨
席
の
藪
木
県
商
工
労
働
部
次

長
、
大
江
小
豆
島
町
長
、
岡
野
土
庄
町
長
か
ら

祝
辞
が
述
べ
ら
れ
、
総
会
を
閉
会
し
た
。

　

総
会
後
に
は
、
交
流
懇
親
会
が
天
空
ホ
テ
ル

海
蘆
に
て
開
催
さ
れ
、
ブ
ロ
ッ
ク
の
枠
を
超
え

た
青
年
部
員
の
交
流
が
行
わ
れ
た
。

香
川
県
商
工
会
女
性
部
連
合
会

　

県
商
工
会
女
性
部
連
合
会
の
第
52
回
通
常
総

会
並
び
に
主
張
発
表
大
会
が
、
5
月
1
日
、
香

川
県
商
工
会
連
合
会
6
階
研
修
室
に
お
い
て
開

催
さ
れ
た
。

　

主
張
発
表
大
会
で
は
、
琴
平
町
商
工
会
女
性

部
の
羽
藤
裕
子
さ
ん
が
「
女
性
部
活
動
と
地
域

振
興
・
ま
ち
づ

く
り　

地
域
と

と
も
に
持
続
可

能
な
女
性
部

へ
」
を
テ
ー
マ

に
、
琴
平
町
が

台
湾
の
観
光
地

九
份
と
景
観
・

雰
囲
気
が
似
て

い
る
こ
と
か

ら
、
台
湾
色
を

出
し
た
『
こ
ん

ぴ
ら
夏
夜
市
』

や
『
台
湾
グ
ル

メ
夜
市
』
を
開

催
し
た
こ
と
で
、
地
域
の
活
性
化
に
繋
が
っ
た

こ
と
な
ど
を
力
強
く
発
表
し
た
。
発
表
後
に

は
、
審
査
員
の
宮
武
県
連
専
務
理
事
か
ら
、
講

評
と
9
月
に
開
催
さ
れ
る
、
中
国
・
四
国
ブ
ロ

ッ
ク
大
会
（
愛
媛
県
大
会
）
に
向
け
て
の
激
励

が
送
ら
れ
た
。

　

総
会
で
は
、
来
賓
に
、
篠
原
県
連
会
長
、
藪

木
県
商
工
労
働
部
次
長
、
乃
村
日
本
政
策
金
融

公
庫
高
松
支
店
長
、
吉
田
県
青
連
会
長
を
迎

え
、
赤
松
理
事
を
議
長
と
し
て
議
案
審
議
が
行

わ
れ
、
上
程
さ
れ
た
『
令
和
5
年
度
事
業
報
告

書
並
び
に
収
支
決
算
書
の
承
認
に
つ
い
て
』
な

ど
3
議
案
に
つ
い
て
は
、
す
べ
て
原
案
ど
お
り

可
決
さ
れ
た
。

　

役
員
の
補
充
選
任
に
つ
い
て
は
、以
下
の
と
お
り
。

　

総
会
後
に
は
、
交
流
懇
親
会
が
ホ
テ
ル
パ
ー

ル
ガ
ー
デ
ン
に
て
開
催
さ
れ
、
各
商
工
会
女
性

部
の
枠
を
超
え
、
女
性
部
間
の
親
睦
が
図
ら
れ

た
。

第
　
回

通
常
総
会
・
主
張
発
表
大
会
を
開
催

新
任
理
事

  

新
居
広
美
　
高
松
市
中
央

52

58

部
員
増
強
部
門
　
純
増

　
　
さ
ぬ
き
市
商
工
会
青
年
部

部
員
増
強
部
門
　
増
加
率

　
　
琴
平
町
商
工
会
青
年
部

献
血
推
進
部
門
　
優
秀
賞

　
　
さ
ぬ
き
市
商
工
会
青
年
部
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当
社
は
、
昭
和
35
年
に
現
在
の
さ
ぬ
き
市
寒
川
町
で
創
業
し
、
昭
和

40
年
に
法
人
化
（
有
限
会
社
）、
さ
ら
に
平
成
3
年
に
株
式
会
社
化
し

ま
し
た
。

　

創
業
当
初
は
、
東
讃
地
域
の
地
場
産
業
で
あ
る
一
般
的
な
「
手
袋
」

の
製
造
が
主
で
し
た
が
、
時
代
の
変
化
や
顧
客
ニ
ー
ズ
に
対
応
し
、
ス

キ
ー
や
自
転
車
、
釣
り
な
ど
の
ス
ポ
ー
ツ
専
用
手
袋
、
警
察
官
の
耐
刃

ベ
ス
ト
な
ど
官
公
庁
向
け
繊
維
商
品
も
手
掛
け
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

近
年
は
、
手
袋
メ
ー
カ
ー
の
確
か
な
技
術
を
ベ
ー
ス
に
し
た
機
能
性

プ
ロ
ダ
ク
ト
ブ
ラ
ン
ド
「
m
8
（
メ
イ
ト
）」
を
手
掛
け
、
自
社
ブ
ラ

ン
ド
商
品
の
製
造
に
も
注
力
し
て
い
ま
す
。

　

東
日
本
大
震
災
を
き
っ
か
け
に
B
C
P
の
重
要
性
が
認
識
さ
れ
始

め
、
取
引
先
の
B
C
P
策
定
を
重
視
す
る
国
内
大
手
や
外
資
系
の
ス

ポ
ー
ツ
メ
ー
カ
ー
と
の
取
引
が
増
加
し
て
い
た
と
こ
ろ
に
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大
で
さ
ら
に
注
目
を
浴
び
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と

か
ら
、「
事
業
継
続
力
強
化
計
画
」
の
大
臣
認
定
を
令
和
4
年
度
に
受

け
ま
し
た
。

　

今
後
の
取
引
継
続
や
販
路
開

拓
に
は
、
よ
り
実
用
的
な

B
C
P
を
策
定
す
る
必
要
が
あ

る
と
考
え
た
も
の
の
、
そ
れ
以

上
高
度
な
B
C
P
を
策
定
す
る

ノ
ウ
ハ
ウ
は
当
社
に
無
く
、
策

定
に
必
要
な
専
門
家
指
導
費
用

も
高
額
な
た
め
、
二
の
足
を
踏

ん
で
い
た
と
こ
ろ
、
さ
ぬ
き
市

商
工
会
で
開
催
さ
れ
た
B
C
P

策
定
セ
ミ
ナ
ー
で
「
香
川
県
中

小
企
業
B
C
P
策
定
等
支
援
補

助
金
」
の
存
在
を
知
り
、
本
格

的
な
B
C
P
の
認
証
制
度
で
あ

る
「
国
土
強
靱
化
貢
献
団
体
認

証
（
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
認
証
）」

の
取
得
を
目
指
す
こ
と
に
し
ま

し
た
。

　

さ
ぬ
き
市
商
工
会
の
セ
ミ
ナ
ー
で
講
師
を
さ
れ
た
専
門
家
を
当
社
に

招
き
、
令
和
5
年
6
月
か
ら
毎
月
1
回
、
実
地
訓
練
を
含
む
全
10
回
の

指
導
を
受
け
て
B
C
P
計
画
書
を
策
定
し
、「
令
和
5
年
度
第
3
回
レ

ジ
リ
エ
ン
ス
認
証
」
を
無
事
取
得
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

実
地
訓
練
に
は
従
業
員
の
研
修
も
含
ま
れ
て
お
り
、
全
員
が
真
摯
に

取
り
組
ん
で
く
れ
た
上
に
普
段
は
聞
け
な
い
従
業
員
の
業
務
に
対
す
る

思
い
や
意
見
な
ど
も
聞
け
、
非
常
に
有
意
義
な
訓
練
に
な
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
有
事
の
際
の
行
動
規
範
や
社
内
外
の
連
絡
体
制
を
確
立
し
、

自
然
災
害
等
が
発
生
し
た
際
の
ス
ム
ー
ズ
な
事
業
回
復
マ
ニ
ュ
ア
ル
を

策
定
で
き
た
こ
と
で
、
既
存
取
引
先
か
ら
の
信
用
度
の
向
上
、
販
路
開

拓
で
の
ア
ピ
ー
ル
ポ
イ
ン
ト
の
上
乗
せ
に
も
繋
が
っ
た
と
実
感
し
て
い

ま
す
。

　
「
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
認
証
」
は
、
2
年
毎
に
更
新
審
査
が
あ
り
、

B
C
P
計
画
書
に
基
づ
く
直
近
2
年
間
の
継
続
運
営
を
証
明
す
る
必
要

が
あ
る
た
め
、
計
画
書
に
基
づ
き
P
D
C
A
サ
イ
ク
ル
を
繰
り
返
し
実

行
し
、
今
後
発
生
が
予
測
さ
れ
て
い
る
南
海
ト
ラ
フ
地
震
に
備
え
、
当

社
の
事
業
継
続
の
在
り
方
を
随
時
見
直
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
。

（さぬき市商工会）香川県中小企業BCP策定等支援補助金を活用して

会
社
説
明

店 舗 情 報

株式会社  フジタ
所 在 地
電　　話
ホームページ
インスタグラム

さぬき市大川町富田西3054-1
0879-43-2588
　　 https://fujita-sanuki.jp/
　　 ＠fujita2023

　

今
回
の
支
援
は
、
専
門
家
の
指
導
に
毎
回
同
席
す
る
と
と
も
に
、

レ
ジ
リ
エ
ン
ス
認
証
申
請
に
係
る
書
類
作
成
の
補
助
や
打
ち
合
わ

せ
な
ど
を
約
1
年
に
わ
た
っ
て
行
い
ま
し
た
。
認
証
の
取
得
に
相

当
の
時
間
と
手
間
を
要
し
た
だ
け
に
、
認
証
決
定
の
連
絡
を
受
け

た
際
の
喜
び
は
ひ
と
し
お
で
し
た
。

　

今
回
策
定
し
た
計
画
書
は
、
日
常
業
務
に
付
随
し
た
実
用
的
な

計
画
で
あ
り
、
今
後
も
定
期
的
な
見
直
し
や
従
業
員
へ
の
訓
練
が

必
要
と
な
る
た
め
、
定
期
的
な
進
捗
確
認
や
伴
走
支
援
を
続
け
て

い
く
予
定
で
す
。

さ
ぬ
き
市
商
工
会

経
営
指
導
員

五
藤  

大
貴

事
業
課
題

香
川
県
中
小
企
業
B
C
P
策
定
等
支
援
補
助
金
の
活
用

今
後
の
展
開
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エキスパート登録 専門家から

ワンポイント
アドバイスアドバイス

観音寺商工会議所にて経営支援業務に20年間従事。2020年4月に経
営コンサルタントとして独立。経営者の伴走者となり利益を向上させる次
の一手を提案する。

高橋 国男
【略歴】

新規事業にチャレンジしてみませんか？

株式会社 ユーアイ経営　代表
中小企業診断士

の

　新規事業とは、文字どおり既存事業とは異なる新たな事業を立ち上げることですが、これまで多くの企業は既存事業を進
化させたり、新たな事業を起こしたりすることで成長を遂げてきました。政府においても経営革新やイノベーションの促進を
図るため、かねてより数々の施策が展開されています。
　今後、国内においては人口減少の影響により経済規模の縮小が予想されている中、個々の市場においては、コロナ禍によ
る環境変化や新たな技術開発による代替品の登場等により、縮小したり存続が危ぶまれたりする事業も存在します。
　また、DXやAIの活用により画期的なビジネスモデルが登場し、突如想定もしていなかった競争環境が生まれたり、業界の
常識が塗り替えられたりすることも考えられます。
　企業が生き残り、さらなる発展を遂げるためには、新たな市場の開拓や新たな商品やサービスを開発することが重要とな
りますが、新規事業と言っても、世の中に存在しないような全く新しいビジネスモデルを創造するということだけではありま
せん。

■アンゾフの成長マトリクス
　企業の成長戦略を考えるに当たり、“アンゾフの成長マトリクス”というフレームワークを活用できます。“市場”と“製品”、
“既存”と“新規”の軸で4つに区分した切り口で検討するためのツールです。このフレーワークを活用して、これから参入する
市場や開発する商品等を検討することができます。

■インプット・発散・収束
　新規事業と言っても、何もない所から突然アイデアが湧いてくるわけではありません。まずは、新規事業を考えるうえで
ベースとなる情報を収集しましょう。収集する情報には、企業を取り巻く環境（人口動態やライフスタイルの変化、新たな技
術、政治や経済の動向など）、ビジネスモデル（新たに生まれたモデルや先進事例、他業界のモデルなど）、一次情報（顧客の
声、従業員の声、直接の体験、現場の考察など）があります。
　情報が集まれば、まずは固定観念に捉われず、できる限りたくさんの事業アイデアを出します。その後に事業の魅力と実
現可能性を勘案してアイデアを絞り込みます。ポイントは、発散と収束を必ず分けて行うことです。
　アイデア発想ができれば、その後は市場のリサーチや損益シミュレーション等を行い、実現可能性を高めるためにビジネ
スモデルを具体化していきます。魅力的な新規事業は簡単に生まれるものではありませんし、時間がかかる場合もあります
が、企業の成長のためには必要であると考えられます。

製品（自社が提供する商品・サービス）

市場浸透戦略 既存市場へ既存製品を投入し、
売上やシェアを高める

（
対
象
と
な
る
市
場
・
顧
客
層
）

新市場開拓戦略 既存市場を新市場へ投入し、
スケールメリットを狙う

既存

新製品開発戦略 既存市場へ新製品を投入して
売上を高める

多角化戦略 新市場へ新製品を投入して
新たな収益を狙う

新規

既
存市

場 新
規

　各分野の専門家が、経営上・技術上の様々な問題に対して、直接事業所を訪問し、問題解決に
向けての支援・アドバイスを行います。

■ ご相談・お問い合わせは、最寄りの商工会まで ■

ターゲットとする顧客層に最適なSNSの活用方法を知りたい。
クラウドサービスの導入に当たって、運用ルールを決めておきたい。
といった取組みを応援します。

例えば、

１テーマ２回まで無料となっておりますので、ぜひご活用ください。

エキスパート・バンクとは？



香川県中小企業BCP優良取組事業所
を募集しています！！

香川県中小企業BCP優良取組事業所
を募集しています！！

67 月号情報誌MADO

○溶接マイスターの指導で溶接技量向上！

　労働委員会では、毎月1回、労働委員会委員（弁護士、大学教授、労働組合役
員、会社役員など） による専門労働相談を無料で実施しています。 職場のトラ
ブルを労働問題の専門家に相談してみませんか。秘密厳守ですのでお気軽に
ご相談ください。
　労働条件の変更、退職や解雇、パワーハラスメント防止措置など、使用者か
らのご相談にも応じています。

　「マイチャレかがわ！」は、日々の健康づくりや健康診断の受診、社会参加
などに対して、健康ポイントを付与することにより、楽しみながら無理なく継
続的に健康づくりに取り組んでいただくための事業です。
　毎日の取組みで一定の健康ポイント数を達成すると、サービス協力店で特
典が受けられるほか、抽選で素敵なごほうびが当たります。
　今年も、アプリ限定で「企業対抗戦」、家族や友人と取り組める「チーム対
抗戦」を開催します。仲間や、職場ぐるみで「マイチャレかがわ！」を活用し、
健康づくりに取り組んでみませんか。サービス協力店も随時募集しています。

問い合わせ先

香川県労働委員会事務局
高松市番町4-1-10  香川県庁東館3階
TEL 087－832－3723   FAX 087-806-0226
https://www.pref.kagawa.lg.jp/roui/index.html

●場　　所
●対 象 者
●申し込み
●相 談 日
●相談時間

香川県労働委員会事務局
県内の事業所にお勤めの労働者又は県内の事業所の事業主
相談日の前日の午前中までに事前予約をお願いします。
令和6年7月23日（火）、8月27日（火）、9月24日（火）
13時から13時40分

労働委員会委員による専門労働相談のご案内

香川県中小企業BCP優良取組事業所
を募集しています！！

1
県内に事業所のある中小企業（中小企業基本法第2条第1項各号に規定す
る事業者又はその拠点となる事業所）

2
この認定制度は、「自社の取組みだけでなく、取引先や地域と連携した取
組みを促進し、環境の変化に強い企業・地域を作る」ことをコンセプトと
しております。

3

対象事業所 

認定基準

申請方法

対象者

費 用 無料

詳しくは

香川県マーケティング支援センター 検索

支援回数 ５回程度

（1）申請に必要な書類
BCP、認定申請書（様式第1号）、取組内容チェックシート  等

（2）申請受付期間
第1回募集　令和6年6月3日（月）～ 令和6年7月31日（水）必着
第2回募集　令和6年8月1日（木）～ 令和6年11月15日（金）必着

（3）お問合せ先
香川県商工労働部経営支援課　商業・金融グループ　
電話：087-832-3345
https://www.pref.kagawa.lg.jp/keiei/bcp/nintei.html

認定された事業所には
認定証を交付し、香川県
ホームページで公表す
るほか、補助事業等での
優遇措置があります！

自社の取組み

自社の取組み

自社の取組み

自社と取引先
の取組み

自社と取引先
の取組み

地域と連携した
取組み

地域と連携した
取組み

又は

又は

香川県マーケティング力強化支援事業

＼マーケティングの課題を解決したい企業を募集しています！／

本県では「食品産業」関連企業の振興を目的に
マーケティングの専門家を派遣し、
マーケティングの課題解決を支援しています。

マーケティング支援センター（香川県産業政策課内）
☎ 087（832）3351

県内に本社又は事業所を有する
食品産業分野※に該当する中小企業者
※食料品製造業、飲料製造業

専門家を派遣します

＜問合せ先＞

　当センターでは、基盤技術の高度化支援として、溶
接の個別練習会を今年度５回実施します。
溶接マイスターが各個人のスキルに合わせて指導を
行います。ご興味のある方は、お問合せ下さい。
◆開催日◆ R6/7/7、9/8、１1/10、12/8、R7/1/19

かがわ健康ポイント事業

を活用して、健康づくりに取り組んでみませんか？

マイチャレかがわ！
応援キャラクター

ハマ美

［問い合わせ・企業登録のお申込み］
香川県健康福祉総務課　☎087ー832ー3273

詳しくは、マイチャレかがわホームページをご覧ください。
https://mychalle-kagawa.com/

を活用して、健康づくりに取り組んでみませんか？

企業対抗戦
▶期　間 ：（1回目）10月1日～31日   （2回目）1月1日～31日

①登録10人以上　②登録9人以下
★①②それぞれ上位５グループに賞状を贈呈します

▶ルール ：県内に事業所のある企業・団体または部署ごとに企業登
録を行い、対抗戦期間中のグループの平均歩数を競う。

チーム対抗戦
▶期　間 ：（1回目）9月1日～30日   （2回目）12月1日～31日

★平均歩数が6,000歩以上のチームから抽選で
　10チームにギフトカードをプレゼント

▶ルール ：3人～5人のチームを作り、対抗期間中のチームの平均歩
数を競う。
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　香川県では、県産オリーブを使用した県内事業者の商
品を認証し、ブランド化とPRを行っています。今年度も認
証商品の募集を行いますので、魅力あふれる商品のご応
募をお待ちしております。

県内で栽培されたオリーブのみを直接的又
は間接的に使用して、県内で生産又は製造された商品
（農林水産物、加工食品、雑貨などの非食品）

　横断歩道を渡ろうとする歩行者がいる時は、車両
は横断歩道の手前で一時停止して歩行者の通行を
妨げてはならないと道路交通法に定められていま
す。しかし、2023年のJAFの調査では香川県の車両
一時停止率は、39.1％で全国ワースト16位です。
　この現状を踏まえ、「歩行者ファーストかがわ
2024」を実施し、横断歩道での歩行者優先ルールの
遵守に取り組みます。
　ぜひ、3人1組のチームで参加し、チーム全員が率
先して「横断歩道は歩行者優先」のルールを遵守し
てください。
　実施期間中に無事故・無違反を達成されたチームの
中から抽選で30万円分の旅行券などが当たります。

　県では食品ロスの削減、プラスチックごみの削減に取り組む
店舗を認定・登録し、その取組内容を県HPや各種イベントで紹
介しています。
　登録店舗を随時募集しておりますので、ぜひご応募ください。

歩行者ファーストかがわ2024 参加者募集! 

＜第7回香川県産オリーブ関連商品認証制度＞
香川県産オリーブを使用した商品を募集します！

◆募集期間
令和6年6月28日（金）～8月28日（水）

※詳細は、募集要項をご覧ください。

◆応募対象

香川の県産品ポータルサイト「LOVEさぬきさん」から申
込書をダウンロードし、下記応募先までご提出ください。

◆応募方法

かがわ食品ロス削減協力店
かがわプラスチック・スマートショップ
登録店舗を募集しています!！

・募集期間
・実施期間
・参 加 費
・啓発グッズ

7月1日～8月30日　　　
9月1日～12月31日
1チーム3,000円
マイクロファイバークロス
（参加者に配布）

問い合わせ先 県くらし安全安心課 TEL :087-832-3231
香川県  環境森林部  循環型社会推進課
Mail：junkan@pref.kagawa.lg.jp　TEL：087-832-3225 香川県　歩行者ファーストかがわ

お問い合せ先

応募方法 特典

検索

▲食品ロス
　削減協力店

◆オンライン申請
香川県電子申請・届出システム
から申請できます。

◆申請書で提出

▲プラスチック
　・スマートショップ

ホームページか
らダウンロード
し、メールまた
は郵送、持参に
よりご提出くだ
さい。

認定した店舗には、ステッカーなどを
お渡しします。

食品ロス削減協力店

詳しくは県HPから

飲食店、宿泊施設及び食料品小売店

認定要件
次の取組項目を１つ以上実践している店舗

・食べ残し削減に向けた啓発活動
・小盛メニュー、ばら売り等の導入
・手付かず食品の削減
・食品廃棄物のリサイクル
・その他の取組み  など

プラスチック・スマートショップ

詳しくは県HPから

小売業又はサービス業を営む店舗

認定要件
次の取組項目を１つ以上実践している店舗

・プラスチック製品の使用削減
・環境にやさしい素材への転換
・代替製品の製造・開発・販売
・プラスチックのリサイクル
・その他の取組み

対象店舗 対象店舗

認証ロゴマーク

◆応募先・お問合せ
一般財団法人かがわ県産品振興機構
担当：松本
〒760-8570　高松市番町四丁目1番10号
TEL：087-832-3386
Mail: kensanpin@pref.kagawa.lg.jp

らぶさぬきさん

男性の育児休業等の取得促進や、誰もが働きやすい職場づく
りのための取組みに必要な経費の一部を助成することにより、
県内企業等の「働き方改革」を進めることを目的とします。

香川県商工労働部 労働政策課
総務・労政グループ
Te l：087-832-3370
メール：rosei@pref.kagawa.lg.jp

お問い合わせ先

募集締切

「誰もが働きやすい職場環境づくり助成金」
を募集しています！

❶男性育児休業取得推進コース：令和6年12月10日火
❷多様な働き方推進コース：令和6年８月９日金

助成額 ❶男性育児休業取得推進コース：上限10万円
❷多様な働き方推進コース：上限24万円

対象経費 ❶男性育児休業取得推進コース

補助率 助成対象経費の2分の1以内

※詳しくは県ホームページに掲載する募集要項などでご確認ください

❷多様な働き方推進コース

対象者 香川県内に本店、支店、営業所等を有する中小企業事業主
のうち、かがわ働き方改革推進宣言を行っている事業主
※ただし、男性育児休業取得推進コースについては、別途知事が
定める県が行う男性の育児休業取得促進に係る事業に参加し
ている事業主も対象となります。

就業規則等作成費、相談・支援費、研修費など

※かがわ地方創生SDGs登録事業者は3分の2以内

就業規則等作成費、システム・設備等導入費、施設等改修費、
研修費など
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綾川町商工会 会員紹介
Le Fumet

住　　所
営業時間
定 休 日
電話番号
ホームページ
YouTube

●
●
●
●
●
●

事業所情報綾歌郡綾川町陶4745-6
11:30～14:30　18:00～22:00
日曜日
087-876-3919
https://le-fumet.com/  ※完全予約制です
https://www.youtube.com/watch?v=jWJrQqglTAU&list=PL2t-6EYDYybNbEyQogoq9Q31ZQDzkuLAM&index=21

ピッツェリアアルチェントロ

住　　所
営業時間
定 休 日
電話番号
ホームページ
YouTube

●
●
●
●
●
●

事業所情報綾歌郡綾川町萱原567
11:00～14:30  17:30～21:30　土曜日・日曜日・祝日 11:00～15:00  17:00～21:30
火曜日・水曜日・木曜日（祝日の場合は営業）
087-899-8823
https://www.pizzeriaalcentro.com/
https://www.youtube.com/watch?v=XtyzgOfldpU&list=PL2t-6EYDYybNbEyQogoq9Q31ZQDzkuLAM&index=23

　私たちは、質の高い安全で美味しい食材を選び、手間を惜しまずご提
供し、お客様に美味しさと楽しさを感じていただける『幸せな時間』を
お届けすることを追求しております。
　当店には、ピザ作りのノウハウを本場ナポリで学んだ職人がおります。
入店すると、ラジオから聞こえてくるイタリア語、大理石のテーブル、カ
ウンター、大きな新窯から漂う薪の香り。ナポリ湾を眺めるような、日常
を忘れてお食事を楽しみたい、そんな時にぴったりのお店です。

　当店は、故郷に戻ったシェフが祖父のタバコ屋を改装した、本場フランスの味わいと香
川県の旬を楽しむことができるフランス料理店です。
　料理は、どれもワインなどのお酒に合う、しっかりとした味付けにしております。当店自
慢の『エスカルゴブルギニヨン』はいつでもご用意できますが、お料理の内容は、食材の
仕入れ状況や季節により都度変えております。ご来店の際は、黒板のメニューをご覧くだ
さい。
　小さなお店ですので、1日にお迎えできる人数に限りがございます。ご予約のうえご来
店くださいますようお願いいたします。



9 7 月号情報誌MADO

讃岐めん工房  空音（ソラネ）

住　　所
営業時間
定 休 日
電話番号
YouTube①
YouTube②

●
●
●
●
●
●

事業所情報綾歌郡綾川町滝宮1722-3
うどん営業11:00～14:00、カフェ営業14:30～17:00
月曜日、第1・3日曜日
087-813-6639
  https://www.youtube.com/watch?v=7wvdYkpEnuA&list=PL2t-6EYDYybOGNltIf8qNsorSfVZ6p0jl&index=14
  https://www.youtube.com/watch?v=YP4s-cbITbU&list=PL2t-6EYDYybNbEyQogoq9Q31ZQDzkuLAM&index=24&t=9s

炭焼工房  心

住　　所
営業時間
定 休 日
電話番号
ホームページ
YouTube①
YouTube②

●
●
●
●
●
●
●

事業所情報綾歌郡綾川町羽床下36-1
11:00～14:30　17:00～0:00
水曜日
087-899-7778
https://akr3658310675.owst.jp/
  https://www.youtube.com/watch?v=Vn3WMj2qXuU&list=PL2t-6EYDYybNbEyQogoq9Q31ZQDzkuLAM&index=6
  https://www.youtube.com/watch?v=s2aWnxKJR5s

　当店では、その日の仕入れ状況に応じてメニューを決めており、肉料理から魚料理
まで幅広くご用意しております。素材にこだわり、職人が１つひとつ丁寧に焼き上げる
焼き鳥は絶品です。
　また、旬の素材にこだわったランチメニューを多数揃えているほか、テイクアウトも
対応しております。職人が腕によりをかけた自慢料理の数々をぜひ心ゆくまでご堪能
ください。

　当店は、うどん・カフェ・蕎
麦と幅広く提供しているお店
になります。おすすめメ
ニューの『ソラネぶっかけう
どん』は、味はもちろん、見た
目のインパクトも絶大。珈琲
豆にこだわりをもっており、
コーヒーだけをお買い求めに
来店される方もおられます。
不定期での提供にはなります
が、夜蕎麦もあります。
　多彩なメニューを揃えてお
りますので、ぜひ、お越しくだ
さい。

YouTube公開のお店を紹介します！ ぜひ、足を運んでみてください！
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全国ネットワークで人材を送り出す企業と人材を受け入れる企業の間で様々な
人材マッチングを無料で支援する公的機関です。

高松市常磐町1丁目3－1  瓦町FLAG 9階公益財団法人
産業雇用安定センター香川事務所

www.sangyokoyo.or.jp

産業雇用 検   索

高松国税局

（国税庁ホームページ及びe-Taxホームページ）

事業者のデジタル化促進

法人税の電子申告は
4社に3社が

ALL e-Taxです！
使ってみると便利です！
キャッシュレス納付！

税務行政のDX
～税に関するデジタル関係施策のご紹介～

　国税庁では、税務行政のDXを進めることで、納税者の皆様の利便性の向上を目指しており、納税者の
皆様にぜひご利用いただきたい税に関するデジタル関係施策について、網羅的で分かりやすい周知・広
報に努めています。
　「大企業」「個人事業主」などといった納税者の皆様の属性に応じて周知・広報する施策をカスタマイズ
するなど、納税者の皆様が必要とする情報にアクセスしやすいページを作成し、事業者のデジタル化を
サポートします。
　また、納税者の皆様の利便性向上と税務行政の効率化のため、e-Tax等の利用拡大、添付書類（財務諸表
や勘定科目内訳書等）を含めたe-Tax（ALL e-Tax）を推進しています。
　詳しい内容につきましては、以下のリンク先よりご確認ください。
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相談無料
西日本自動車共済に相談してみませんか？

自動車保険で
お困りはありませんか？

自動車保険で
お困りはありませんか？

新築建物のお得な火災共済のご案内新築建物のお得な火災共済のご案内（築浅割引）

火災共済では新築の住宅だけではなく、事務所・店舗・工場・倉庫等の建物すべてに築浅割引が適用になります。

60％割引新築～築10年未満 30％割引築10年～築20年未満

新築建物のお得な火災共済のご案内



けが・病気・がんに
しっかり備える

毎月ご加入
いただけます！！

大切な、商工会会員の皆さま、だからこそ
加入できる特別な制度です!

ご加入できる方
商工会の会員とその家族、会員の従業員とその
家族、商工会・連合会の役職員とその家族であっ
て健康な方が対象となります。
（「病気」の補償およびトータル「がん」補償・シンプル「が
ん」補償の場合、健康状態に関する告知義務があります。）
※ただし2023年11月1日時点での満年齢が満6歳以上満80歳以下
（シニア医療特約・シニアトータル「がん」プラン・シニアシンプル「が
ん」プランでは新規ご加入は満74歳以下）の方に限ります。

「家族」とは…①配偶者、父母、子　②同居かつ扶養している祖父母・
兄弟姉妹・孫　③配偶者の父母 をいいます。
※万一、商工会からの脱退や退職等により、加入者資格を喪失し
た場合には、お手数ですが、ご加入の商工会へご連絡ください
ますようお願いいたします。

あなたも家族もまるごと守る！頼れる補償の

全国商工会会員福祉共済

商工会の福祉共済

引受保険会社：東京海上日動火災保険株式会社　担当課：広域法人部法人第一課
東京都千代田区三番町6-4　TEL:03-3515-4147

取扱代理店：共済シェアドサービス株式会社
東京都千代田区有楽町１-７-１ 有楽町電気ビル北館１９F　TEL:０３-６２６８-０７７１

このチラシは福祉共済および東京海上日動火災保険（株）の団体総合生活保険（医療補償基本特約・がん補償基本特約）・総合生活保険（個人賠償責任補償）の概要についてご紹介したものです。
ご加入にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。ご不明な点等がある場合には、ご加入の商工会までお問い合わせください。

※一部の商工会においては取り扱っていない
場合があります。

2023年8月作成　23T-001020

お問い合わせ・資料請求はご加入の商工会まで

福祉共済加入者・被共済者の皆様は、自動的に商工会
プラチナ倶楽部の会員になり、「ベネフィット・ステーショ
ン」（運営：ベネフィット・ワン）の優待サービスをご利用
いただけます!

「けが」の
補 償

「病気」の
補 償

トータル
「がん」補償シンプル

「がん」補償

さらに福利厚生も充実！
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　高松市中央商工会青年部では、「子どもが主役！子どもに夢を」をコンセプトに「来て、見て、
参加して、体験して、楽しめる」イベント「第10回ドリーム中央」を5月11日（土）、12日（日）に公
渕森林公園にて開催しました。
　「ドリーム中央」は、平成24年、イベントに参加して得た経験を通して、子どもたちが大人に
なったときに「あんなことがしたい」「こんなことができる」といった夢を持ってもらい、その子
どもたちが10年後、20年後に地元で起業するなど、地域経済活動の一役を担ってもらう、ある
いは地域の祭りや行事などに参加し、地域の振興に携わってもらえるようなきっかけを作りたいとの思いで立ち上げたイ
ベントです。
　記念すべき10回目の「ドリーム中央」は、いろいろなモノづくりなどの体験ができる「体験コーナー」や、獅子舞演舞など
様々なジャンルの「ステージイベント」が催されました。なかでも人気は、新築時の上棟式で行う餅まきに倣い、ステージの
上から大量のお菓子をまく「お菓子の棟上げ」です。子どもから大人までたくさんの人が両腕いっぱいのお菓子を抱え、会

場はお菓子と笑顔で溢れていました。　
　今後も当部では、経営者や後継者としての資質向上を図るとと
もに、「ドリーム中央」のようなイベント事業を通して、商工会青年
部をPRし、部員増強に繋げ、地域活性化の一助となるよう青年部
活動に取り組んでまいります。

第 回

～ 子 ど も が 主 役！子 ど も に 夢 を ～


